FEUERWEHR

DA 1.4. 2 . | BURGENLANDISCHER LANDESFEUERWEHRVERBAND

Ernennungs- und Beforderungsrichtlinien

Dienstanweisung vom 1. Janner 2023
in der Fassung des Beschlusses des Landesfeuerwehrrates vom 22. Februar 2024

Der Landesfeuerwehrrat hat beschlossen:

1. Zustandigkeiten

(1) Ernennungen und Beférderungen erfolgen durch das nach den gesetzlichen oder
statutarischen Bestimmungen zustdndige Organ (Feuerwehr-, Bezirks- oder
Landesfeuerwehrkommandant, Landesfeuerwehrrat).

(2) Das Recht zur Ernennung bzw. Beférderung kann durch die Dienstordnung oder eine
Dienstanweisung an die Zustimmung eines vorgesetzten Kommandanten gebunden sein.
Ernennungen (Betrauung mit Funktionen) sind nur im Rahmen des Dienstpostenplanes
zulassig. Siehe dazu die DA 1.3.1.

2. Beforderungsvoraussetzungen

(1) Beforderungen (Zuerkennung von Dienstgraden) erfolgen auf Grund der Richtlinien laut
Anlage nach MaRgabe der zuriickgelegten Dienstzeit, einer allfalligen Wartezeit seit der
letzten Beforderung, der absolvierten Ausbildung, der Funktion sowie sonstiger Voraus-
setzungen.

(2) Die Dienstgrade sind in § 6 VorlFwDO und in der DA 1.3.3. aufgelistet, dargestellt und
beschrieben.

(3) Erfullt ein Funktionsinhaber die Voraussetzungen fiir seine Funktion noch nicht zur Ganze
(z.B. Lehrgang fehlt), wohl aber fiir eine niedrigere Funktion, so kann er bis zu dem fir
diese Funktion vorgesehenen Dienstgrad befoérdert werden.

3. Zusammenrechnung von Wartezeiten

Werden verschiedene gleichwertige Funktionen hintereinander ausgelibt (z.B. Geratewart
und Gruppenkommandant), so st die Funktionsdauer fiir die Befdrderung
zusammenzurechnen. Das Gleiche gilt, wenn zuerst eine héhere Funktion ausgeiibt wurde
(z.B. zuerst Geratemeister, dann Gruppenkommandant).

4. Stichtag fiir Ernennungen und Beforderungen

(1) Ernennungen und Beforderungen sind ausnahmslos zum Monatsersten vorzunehmen.

(2) Befoérderungen konnen frihestens zu jenem Monatsersten erfolgen, der auf den
Zeitpunkt der Erfiillung aller Beférderungsvoraussetzungen folgt.

5. Dienstgrad nach Ausscheiden aus einer Funktion

(1) Besonders verdiente Funktionstrager aller Ebenen sind berechtigt, bei Ausscheiden aus
ihrer Funktion ihren zuletzt gefiihrten Dienstgrad beizubehalten. Hierfiir werden folgende
Voraussetzungen (Varianten) festgelegt:
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a) Mindestens zehn Jahre Dienstzeit in der jeweiligen Funktion. Gleichwertige
Funktionen sind zusammen zu rechnen. Hoherwertige Funktionen sind hinsichtlich der
Funktionsdauer zur niedrigeren Funktion hinzu zu rechnen.

b) In begriindeten Fillen bei Uberstellung in den Reservestand.

(2) Die Zustandigkeit zur Entscheidung liegt beim jeweiligen Kommandanten. Ein besonderes
Verleihungsverfahren ist nicht vorgesehen. Auf der Uniform ist keine besondere
Kennzeichnung vorgesehen.

6. Ubergangsregelungen

(1) Ernennungen und Beférderungen nach bisher geltenden Vorschriften behalten ihre
Gultigkeit. Bisher verliehene Dienstgrade (z.B. Verwalter) kdnnen weiter getragen wer-
den.

(2) Hat ein Feuerwehrmitglied vor Inkrafttreten dieser Dienstanweisung (am 01.01.2023)
eine bestimmte Funktion ausgelbt und die dafiir erforderlichen Ausbildungsgange
absolviert, gelten diese Ausbildungserfordernisse auch nach dieser Dienstanweisung als
absolviert. Die als absolviert anzusehenden Ausbildungsgange miissen auch bei
Ubernahme einer anderen Funktion nicht nachgeholt werden.

(3) Hinsichtlich der Anderungen in der Feuerwehrkommandanten- und
Verwaltungsausbildung ab 2021 sind § 30 VorlFwDO und die DA 4.1.1 zu beachten. In der
DA 4.1.1 ist zu regeln, welche ab 2021 eingefiihrten Ausbildungsgange den bisher
erforderlichen Lehrgangen (VW1, VW2, Kdt und HF) entsprechen und welche der
nunmehrigen Ausbildungserfordernisse daher als erbracht gelten.

7. Geschlechtsneutralitat
Soweit in dieser Dienstanweisung Begriffe in ausschlieBlich mannlicher Form verwendet
werden, beziehen sie sich dessen ungeachtet auf alle Geschlechter gleichermalen.

8. Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

(1) Diese Dienstanweisung tritt mit 1. Janner 2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Dienstanweisung
Nr. 1.4.2. vom 1. Janner 2014 auler Kraft.

(2) Die Anderungen dieser Dienstanweisung auf Grund des Beschlusses des
Landesfeuerwehrrates vom 21. Juli 2023 treten mit 1. August 2023 in Kraft.

(3) Die Anderungen dieser Dienstanweisung auf Grund des Beschlusses des
Landesfeuerwehrrates vom 22. Februar 2024 treten mit 1. Marz 2024 in Kraft.

Fir den Landesfeuerwehrrat:
Der Landesfeuerwehrkdmmandant:

LBD Ing. Frahz Kro

Anhang:
Beforderungsvoraussetzungen
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FEUERWEHR

DA 1.4. 2- | BURGENLANDISCHER LANDESFEUERWEHRVERBAND

Anhang

Beforderungsvoraussetzungen

Jugendfeuerwehrmann (JFM)
Ab Eintritt in die Feuerwehrjugend

Probefeuerwehrmann (PFM)
aktives Feuerwehrmitglied

Feuerwehrmann (FM)
1. ein Jahr Feuerwehrmitglied (aktiv oder FJ), Ausbildung: TRMA1
2. drei Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Oberfeuerwehrmann (OFM)
sechs Jahre Feuerwehrmitglied, mindestens drei Jahre FM?, Ausbildung: TRMA2 (pFU, peBDS,
peTE1)

Hauptfeuerwehrmann (HFM)
sechs Jahre OFM, Ausbildung: TRMA2? (pFU, peBDS, peTE1)

Loschmeister (LM)
1. sechs Jahre HFM, Ausbildung: eTRFA
2. drei Jahre aktives Feuerwehrmitglied,
Funktion, flir die mindestens der Dienstgrad LM vorgesehen ist,
Ausbildung: eTRFA + funktionsspezifische Ausbildung:
e Gruppenkommandant pFUE1, eER1, eFLB1
e Verwaltungswart
o fur Administration pVW

o fir Finanzen eFinW
e Geratewart
o allgemein pGFW
o fir Atemschutz pASW, ALAB
o fir Funk pFUW, FULAB

e Feuerwehrjugendbetreuer pFJB, eFLB1
o Feuerwehr-Kids-Betreuer  pFKB, eFLB1
e Fachwart fiir sonstige
Aufgaben facheinschligige Ausbildung?

! Die Verkiirzung der Wartezeit ergibt sich aus der Beriicksichtigung der Dienstzeit in der Feuerwehrjugend.
2 Weitere Beférderung nur mit eTRFA méglich.
3 Entscheidung durch LFKdt
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e hohere Funktion prov. Dienstgrad bei Ernennung in eine Chargen- oder
Offiziersfunktion (z.B. ZKdt, FKdt), wenn die Voraus-
setzungen fir eine weitere Beférderung noch nicht
erfillt sind)

Oberléschmeister (OLM)
1. finfJahre Funktion (wie LM)
2. zehn Jahre LM (ohne Funktion), Ausbildung: wie Gruppenkommandant

Hauptléschmeister (HLM)
1. funfJahre OLM, zehn Jahre Funktion (wie LM)
2. zehn Jahre OLM (ohne Funktion), Ausbildung: wie Gruppenkommandant

Brandmeister (BM)

vier Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Funktion, flir die mindestens der Dienstgrad BM vorgesehen ist,
Ausbildung: pFUE1L + funktionsspezifische Ausbildung:

e Feuerwachekommandant pFUE2, eER1, eFLB1
e Zugskommandant pFUE2, eER1, eFLB1
e Leiter des Verwaltungsdienstes pVW, eFinW, pSTB1
e Leiter des Technischen Dienstes pGFW
e Feuerwehrjugendleiter pFJB, pFKB*, eFLB1
e Abschnittswart

o fur Atemschutz pASW, ALAS

o fiur Funk pFUW, FULAS

o fur Feuerwehrjugend pFJB, eFLB1

o fur Ausbildung pFUE2, BLAS, TLAS

o fur sonstige Aufgaben facheinschligige Ausbildung®

Oberbrandmeister (OBM)
vier Jahre Funktion (wie BM), pFUE2 (alle Funktionen)

Hauptbrandmeister (HBM)
vier Jahre OBM, acht Jahre Funktion (wie BM)

Brandinspektor (BI)
Ausbildung: pFUE2, eER1, eFLB1 + funktionsspezifische Ausbildung:
1. Feuerwehrkommandanten-Stellvertreter (ausgenommen Bezirksstlitzpunkt-
feuerwehr)
vier Jahre aktives Feuerwehrmitglied, pFKdt
2. Zugskommandant (Sonderdienst)
vier Jahre aktives Feuerwehrmitglied, facheinschlagige Ausbildung, FLAG
3. Feuerwachekommandant

4 Empfehlung, wenn die Feuerwehr liber Feuerwehr-Kids verfigt
5 Entscheidung durch LFKdt
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vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
4. Zugskommandant

vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
5. Leiter des Verwaltungsdienstes

vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
6. Leiter des Technischen Dienstes

vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
7. Feuerwehrjugendleiter

vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
8. Abschnittswart

vier Jahre HBM, zwolf Jahre Funktion (wie BM), FLAG
9. Bezirksreferent (Feuerwehrbezirk Eisenstadt)

funktionsspezifische Ausbildung wie Abschnittswart, FLAG

Oberbrandinspektor (OBI)
vier Jahre aktives Feuerwehrmitglied
Ausbildung: pFUE2, eER1, eFLB1, pFKdt
1. Feuerwehrkommandant (ausgenommen Bezirksstutzpunktfeuerwehr)
2. Feuerwehrkommandanten-Stellvertreter
FLAG
3. Feuerwehrkommandanten-Stellvertreter (Bezirksstitzpunktfeuerwehr)

Hauptbrandinspektor (HBI)

funf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: pFUE2, eER1, eFLB1, pFKdt, FLAG

1. Feuerwehrkommandant (ausgenommen Bezirksstitzpunktfeuerwehr)

2. Feuerwehrkommandanten-Stellvertreter (Bezirksstitzpunktfeuerwehr)

3. Bezirksfeuerwehrkommandanten-Stellvertreter (Feuerwehrbezirk Rust)

4. Bezirksreferent (ausgenommen Feuerwehrbezirke Eisenstadt und Rust)
pHF, funktionsspezifische Zusatzausbildung, fachlich zugeordnetes hochstes

Leistungsabzeichen:

e Bezirksreferent fiir Recht und Organisation Studium der Rechtswissenschaften
e Bezirksreferent fiir Verwaltung pVW, eFinW

e Bezirksreferent fiir Alarm- u. Nachrichtenwesen  pFUW, FULAG

o Bezirksreferent fiir Atem- und Kérperschutz pASW, pHABTR, ALAG

e Bezirksreferent fiir Schadstoffwesen pSCHS2

e Bezirksreferent fiir Katastrophenhilfsdienst pTE3, pSTB2

e Bezirksreferent fiir Ausbildung pFUE3, BLAG, TLAG

e Bezirksreferent fiir Technik pTE2, TLAG

e Bezirksreferent fiir Feuerwehrjugend pFJB

e Bezirksreferent fiir Offentlichkeitsarbeit pOES

e Bezirksreferent fiir sonstige Aufgaben facheinschligige Ausbildung®

5. Landessachgebietsleiter
pHF, funktionsspezifische Zusatzausbildung, fachlich zugeordnetes héchstes
Leistungsabzeichen

6 Entscheidung durch LFKdt
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Abschnittsbrandinspektor (ABI)

funf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: eER1, eFLB1, pFUE3, pHF, FLAG

1. Abschnittsfeuerwehrkommandant (ausgenommen Feuerwehrbezirk Eisenstadt)
2. Bezirksfeuerwehrkommandant (Feuerwehrbezirk Rust)

3. Bezirksfeuerwehrkommandanten-Stellvertreter (Feuerwehrbezirk Eisenstadt)
4. Feuerwehrkommandant (BezirksstUtzpunktfeuerwehr)

Brandrat (BR)

finf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: eER1, eFLB1, pSTB2, pHF, FLAG

1. Landesreferent
funktionsspezifische Ausbildung: wie Bezirksreferent

2. Bezirksfeuerwehrkommandanten-Stellvertreter (ausgenommen Feuerwehrbezirke
Eisenstadt und Rust)

3. Bezirksfeuerwehrkommandant (Feuerwehrbezirk Eisenstadt)

Oberbrandrat (OBR)

Bezirksfeuerwehrkommandant (ausgenommen Feuerwehrbezirke Eisenstadt und Rust)
finf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: wie BR

Landesbranddirektor-Stellvertreter (LBDS)
Landesfeuerwehrkommandanten-Stellvertreter
funf Jahre aktives Feuerwehrmitglied
Ausbildung: wie BR

Landesbranddirektor (LBD)
Landesfeuerwehrkommandant

funf Jahre aktives Feuerwehrmitglied
Ausbildung: wie BR
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Sonderoffiziersdienstgrade:

Feuerwehrarzt (FA)

Arzt im Feuerwehrdienst

Berechtigung zur selbstandigen Austibung des Berufes als Arzt
drei Jahre Feuerwehrmitglied

Ausbildung: Universitatsstudium der Medizin, TRMA1, pFWARZT

Bezirksfeuerwehrarzt (BFA)

Bezirksreferent flir medizinische Angelegenheiten
Berechtigung zur selbstandigen Ausiibung des Berufes als Arzt
finf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: wie FA, zusatzlich Notarztdiplom, eTRFA

Landesfeuerwehrarzt (LFA)

Landesreferent fiir medizinische Angelegenheiten
Berechtigung zur selbstdandigen Auslibung des Berufes als Arzt
finf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: wie BFA

Feuerwehrkurat (FKR)

Seelsorger im Feuerwehrdienst

Berechtigung zur Auslibung der 6ffentlichen Seelsorge

drei Jahre Feuerwehrmitglied

Ausbildung: Universitatsstudium der Theologie oder Ausbildung als Diakon, TRMA1, pSVE1,
pFWKUR

Landesfeuerwehrkurat (LFKR)

Landesreferent fir das Seelsorgewesen

Berechtigung zur Ausiibung der 6ffentlichen Seelsorge

funf Jahre aktives Feuerwehrmitglied

Ausbildung: Universitatsstudium der Theologie, eTRFA, pSVE1, pFWKUR
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